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La armonia y seguridad dentro de la Etapa (Pértico del Bosque), es una de fas pfloﬁdéﬁ‘és
principales de los Propietarios, Residentes, Familiares y Visitantes.

En tal razén se ha hecho imprescindible la creacién de un Organismo que regule el accionar
Interno y que vele por los intereses de quienes vivimos dentro de esta urbanizacién.

Es asi que el dia miércoles 17 de Junio del presente afio 2015, un grupo de Propietarios
preocupados por no saber con exactitud el destino de los valores que cancelamos todos los
meses por concepto de pago de alicuotas para mantenimiento de dreas comunales, y otros
servicios internos propios de las urbanizaciones cerradas, decidimos en forma libre y

voluntaria constituir La Asociacion de Propietarios “Pértico del Bosque”.

Y con ello se hace justo normar los derechos, obligaciones, y atribuciones que tienen' los
socios, directivos, y administrador, sin descuidar la obligatoriedad del Propietario a can/celar la
alicuota mensual, sea éste socio 0 no socio.

Sin que se vulnere los derechos constitucionales, y tratando que por intermedio de la
Asociacién se alcance una mayor participacion activa y comprometida de todos los
propietarios, se crea el Presente Estatuto.

CAPITULOI
CONSTITUCION, DOMICILIO, RESPONSABILIDAD Y DURACION

Art. 1.-DENOMINACION Y REGIMEN JURIDICO, La Asociacién de Propietarios “PORTICO DEL
BOSQUE” , es una Persona Juridica de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social,
regulada por las disposiciones del Titulo XXX del Libro Primero del Cédigo Civil, Reglamento
Para el Funcionamiento Del Sistema Unificado De Informaci6n de Las Organizaciones Sociales y
Ciudadanas; Ley Orginica de Régimen Municipal; Ordenanzas municipales del Cantén
Guayaquil, El presente Estatuto, Reglamento Interno a dictarse y mas resoluciones emanadas
por las Autoridades competentes y Asamblea General de Socios.

La Asociacién es ajena a toda actividad politica, no realizara proselitismo esté inspirada en
propésitos que beneficien exclusivamente a sus integrantes.

Art. 2.- AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO.- El domicilio de La Asociacién de Propietarios
“pORTICO DEL BOSQUE”, estd ubicado en la Kilémetro 9.8 de la via a la Costa, Frente a Puerto
Azul, cantén Guayaquil, Provincia Guayas, Republica del Ecuador, en el Conjunto Habitacional
Bosques De La Costa

Art. 3.- ALCANCE TERRITORIAL Y DURACION- La Asociacién tiene un alcance territorial dentro
del Conjunto Habitacional Terranostra Etapa “PORTICO DEL BOSQUE”, y tendra una duracién
de un plazo indefinido con un nimero de socios ilimitados, sin embargo podra disolverse y

Ilqmdarse por voluntad expresa de la mayoria de sus socios expresada en Asamblea General

convocada para dicho efecto o por mandato legal. g

Art. 4 RESPONSABILIDAD LIMITADA.- La responsabilidad limitada de la Asociacién ante
terceros es limitada a su capital social.

Art. 5- REPRESENTANTE LEGAL - El Represehtante Legal de la Asociacién es el Presidente.
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Art. 6.-
Objetivos:
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Asociacién de Propietarios “PORTICO DEL BOSQUE”, tiene fos

a) Agrupar en su seno a todos los propietarios de las viviendas ubicadas dentro de la

Etapa Portico del Bosque, Conjunto Habitacional Bosques De La Costa.

b) Administrar el dinero que ingrese a la asociacién por concepto de pago de alicuotas

<)
d)

€)

mensuales, por parte de los propietarios de las viviendas ubicadas dentro de la Etapa
Portico del Bosque.

Planificar, organizar y ejecutar actividades de interaccién entre los socios que habitan
dentro del Conjunto habitacional.

Contratar los diferentes servicios que requiera la Urbanizacién para alcanzar la
seguridad social de las familias que residen dentro de la Urbanizacién. Tales como
Guardiania, Mantenimiento y conservacién de reas comunales, y otros servicios que
requieran las familias para alcanzar el buen Vivir de los propietarios residentes del
Conjunto Habitacién Bosques de la costa, Etapa “Pértico del Bosque”.

Planificar, organizar y ejecutar actividades de recreacién entre los socios y sus
familiares a fin de favorecer el desarrollo fisico, y fomentar cualidades morales de
compafierismo, confraternidad, respeto, lealtad, etc.

Promover la conservacién de parques, monumentos, y més éreas sociales destinados al
uso de los socios de la Asociacion de Propietarios “Pértico Del Bosque™.

Colaborar con las autoridades correspondientes para mantener en 6ptimas condiciones
de salubridad y conservacién las areas Del conjunto habitacional “Pértico Del
Bosque”, especialmente con el Municipio en lo relacionado con calles, avenidas, areas
verdes y deportivas, No se podra cambiar o modificar la fachada de ninguna vivienda
sin previo permiso municipal y aviso a la Administracion.

CAPITULO 1l DE LOS ASOCIADOS

Art. 7.- Son socios de la Asociacion de Propietarios “PORTICO DEL BOSQUE”, todos los
Propietarios que suscribieron el Acta Constitutiva de la Asociacién y los Propietarios que
posteriormente a la constitucién de la Asociacién solicitaren la Inclusién en calidad de socio de
la Asociacién por escrito y fueren aceptados como tales por el Directorio, previo al
cumplimiento de los requisitos establecidos.

Art. 8.- REQUISITOS PARA SER SOCIO

a) Presentar una solicitud de admisi6n dirigida al Presidente de la Asociacién.

b) Copia de cédula de ciudadania, y del certificado de votacién actualizado.

c) Copia del o los documentos que acredite la propiedad de un bien inmueble
adquirido dentro Del Conjunto Habitacional Bosques De La Costa Etapa “PORTICO
DEL BOSQUE” y/o;  CERTIFICACION emitida por el Administrador o persona
responsable.

Art. 9.- ADMISION El directorio tiene la facultad de admitir o no la Inclusién de un nuevo
socio, si no se aceptare la Inclusién del socio, ésta negativa debe ser debidamente motivada
por el directorio; Tanto la Inclusién como la Exclusién de uno o mas socios sera comunicado
ante La Direccién Provindial del Guayas del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda para
su respectivo registro.
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Para que los socios puedan participar de las Asambleas o de los Actgs*élecciofigfiosestos ... .
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Art. 10 CLASES DE SOCIOS. La Asociacion estaré integra por: ¢
a) Socios Fundadores
b) Socios Activos; y
c) Socios honorarios

SOCIOS FUNDADORES, Son socios fundadores los Propietarios que tuvieron la iniciativa de -
crear la Asociacién de Propietarios “PORTICO DEL BOSQUE”, que asistieron a la Asamblea
General Constitutiva y suscribieron el Acta respectiva.

SOCIOS ACTIVOS.- Son socios activos los socios Fundadores y los que posteriormente a su
constitucién manifestaren por escrito su voluntad de pertenecer a la Asociacién y fueren
aceptados como tales por el Directorio, y cumplan con sus responsabilidades administrativas y
financieras.

SOCIOS HONORIFICOS.- Son aquellos personas naturales o Juridicas que el Directorio declare
como tales, a peticién de la Asamblea General cuando hubieren considerado en ellas méritos
suficientes para esa distincién, por haber brindado algin aporte o servicio desinteresado en
favor de la Asociacién, estos socios tendrin derecho a voz pero no a voto tampoco podrin
desempefiar ningun cargo directivo dentro de la Asociacion.

Art. 11.- DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS Los socios tendrdn los siguientes

Deberes:
a) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto y demds disposiciones de la Asamblea
General.
b) Concurrir a las Asambleas Generales y mds reuniones que sean legalmente
convocadas.

c) Guardar el respeto y consideracién que merecen los socios y directivos

d) Cumplir con las disposiciones emanadas y demds trabajos que se le encomendaren.

e) Guardar absoluta reserva de los asuntos tratados dentro del seno de la Asociacion.

f) Cancelar de manera exacta, integra, y oportuna las cuotas o expensas ordinarias o

- extraordinarias que la Asamblea fijare para el funcionamiento, mantenimiento

conservacién, seguridad y mejoras dentro de la Etapa “pORTICO DEL BOSQUE”.

g) Las demds que se establezcan en el presente Estatuto, el Reglamento Interno a
dictarse y mds resoluciones de Asamblea General.

h) Solicitar que el Presidente Convoque a Asamblea General Extraordinaria para que
rinda el Informe Econémico del ejercicio fiscal Anual.

i) Solo se admitird un socio por vivienda, si una persona tuviere mds de una propiedad
igual solo tendria derecho a un solo voto.

Art. 12.- DERECHO DE LOS SOCIOS:
a) Integrar la Asamblea General con voz y voto
b) Participar en igualdad de condiciones con los demds socios y gozar de todos los
. beneficios que brinda la Asociacién.

c) Elegir y ser elegido para los cargos que se encomendaren en Asamblea General o
Comision de la Asociaciéon. -

d) Solicitar Informe o fiscalizacién sobre la marcha econémica y administrativa de la
Asociacién. :



e) Someter a consideracién de los 6rganos directivos de la Asociacién, sugerencias,
planes, programas, proyectos que son convenientes para mejorar la estructura y
organizacion de la misma.

f) Denunciar ante los érganos directivos hechos graves que atenten a la buena marcha y
desenvolvimiento de la organizacién con pruebas suficientes.

g) Solicitar por escrito con el respaldo de por lo menos 30% de los socios activos se
convoque a Asamblea General Extraordinaria.

Art. 13.- DESAFILIACION. El socio es Libre de Renunciar en el momento que éste estime
pertinente para lo cual debe manifestar su voluntad de retirarse por escrito y presentarla
mediante oficio dirigido al presidente, adjuntando el certificado otorgado por el tesorero, en
el que certificard que el renunciante no adeuda valor alguno a la Asociacién por concepto de
cuotas o expensas ordinarias u extraordinarias. Sin dicho certificado el directorio no podra
aceptar la renuncia presentada por el socio.

La renuncia del Socio no excluye la responsabilidad de continuar cancelado las cuotas
administrativas fijadas por el directorio o Asamblea General, destinadas para mantenimiento,
vigilancia y conservacién de los bienes y Servicios adquiridos por la Asociacién.
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Art. 14.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO: [ G ey
a) Por renuncia del socio presentada por escrito en formavoluntaria y aceptada

formalmente por el Directorio. QLRTIFICO: Que el presente
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c) Por fallecimiento
d) Por disolucién y liquidacién de la Asociacion ;

su delegacion presentada mediante oficio dirigida al Presidente para cada Asamblea para otro
socio. Ninguin socio podra representar a mas de dos.

En los bienes inmuebles adquiridos en copropiedad dentro de la sociedad conyugal sera
acreditada a los que conste en la escritura, pero serd socio la persona que haya solicitado la
admisién como socio, que haya sido aceptado como tal y registrado ante la Direccién
Provincial del Guayas del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.

Art. 16.- PROHIBICION.- Ningin socio podré ejercer cargo alguno dentro del directorio -
mediante delegacion.

Ningln socio podrd ocupar dignidades o cargos dentro del directorio, si hubiese cometido
agresion verbal o fisica grave a otro socio o directivos de la entidad, o haya cometido delito de
fraude o malversacién de fondos de la Asociacién.

Art. 17.- DIRECTIVOS, Y SUBROGACIONES EN DIGNIDADES, Los cargos directivos deben
recaer en socios activos en goce de sus derechos.

Si durante el mandato del directorio electo de acuerdo a lo sefialado en el presente estatuto,
de producen cambios por renuncias o remociones debidamente justificados, dichos sucesos
serd comunicado por la Asociacién a La Direccién Provincial del Guayas del Ministerio de
Desarrollo Urbano y Vivienda para él nuevo registro correspondiente.
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Art. 19.- AMONESTACION ESCRITA O VERBAL, Esta sancion La im&ondré el Vdvirectqrio por el
incumplimiento de las comisiones encomendadas al socio, por violacién al presente Estatuto,
Reglamento Interno a dictarse o mas Resoluciones adoptadas por la Asamblea.

Igual procedimiento adoptara el directorio cuando el socio no haya cancelado tres cuotas
administrativas ordinarias o dos expensas extraordinarias fijadas por la Asamblea General.

Art. 20 SUSPENSION DE DERECHOS.- Esta sanci6n la impondra el directorio, por reincidir en
las faltas establecidas en el articulo anterior o cuando no haya cancelado seis o mds cuotas
ordinarias o extraordinarias. Se suspenderan sus derechos como socio hasta por noventa dias.
La cesacién de los derechos al socio no exime la cancelacién de las cuotas fijadas por la
Asociacion.

Art. 21.- EXCLUSION.- La exclusién se aplicard en los siguientes casos.

a) Cuando el socio haya reincidido por mas de dos ocasiones en faltas que motivaron la
suspensién de sus derechos.

b) Los socios que permitan o defrauden los fondos econémicos de la Asociacion: Sin
perjuicio de las acciones civiles y penales que se deban seguir,

¢) Los socios disociadores que promuevan la desunién entre los socios, cuya falta sea
debidamente fundamentada.

d) El socio que usare el nombre de la Asociacién con fines personales, o de otra indole.

e) El socio que atentare contra la unién o integridad de la Asociacién.

f) El socio que difamare a la Asociacién, a los directivos y mds asociados, sea de manera
publica o privada.

g) Por No poseer bien inmueble en calidad de Propietario dentro De la Etapa “pORTICO
DEL BOSQUE”, Urbanizacién Bosques De La Costa.

h) Por fallecimiento

i) Por disolucién de la Asociacién.

Art. 22.- El reingreso de uno o mds socios Excluidos se realizara ‘mediante aprobacién de la
Asamblea General:

Art. 23 EXPEDIENTE Y TRAMITE.- Conocida la falta comedida por el socio o socios inculpados,
el directorio en sesién Ordinaria o Extraordinaria abrira un expedientillo, disponiendo que el
secretario notifique por escrito al o los socios que hayan cometido la falta, concediéndoles un
plazo de diez dias calendario, para que estos haciendo uso del legitimo derecho a la defensa
hagan llegar al directorio a través del presidente todas las pruebas de descargo. Si con esta
documentacion atin no estuviese aclarada la falta, el presidente podra solicitar a los inculpados
concurran ante una Sesién Extraordinaria para que él o los atribuidos realicen una exposicién
motivada en forma verbal o escrita. -

En el expedientillo se hara constar todas las agravantes asl como todas las atenuantes del o los
socios inculpados: Si dicho Expedientillo se abriere por falta de pago de cuotas ordinarias o
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La exclusién de uno o mds socios es susceptible de apelacion ante la Asamblga General
siempre que ésta sea presentada ante el Directorio en el plazo de 8 dias posteriores a la
notificacién con la sancién impuesta. Dicho Recurso serd conocido y resueito en la préxima
Asamblea General Extraordinaria.

si dentro del orden dia no constare éste punto serd agregado al orden del dia previo
aprobacién de la Asamblea General. Podrédn concurrir €l o los apelantes con el fin de exponer
y hacer uso del derecho a la defensa.

Art. 24.- EFECTOS DE LA EXCLUSION.- El socio excluido pierde todos sus derechos, no
obstante a ello deberd continuar cancelando el valor de alicuotas que sirve para pago de
mantenimiento de los servicios que tiene la Asociacion.

Art. 25.- La exclusion solamente podrd ser aplicada por la Asamblea General en aplicacion al
presente Estatuto.

Art. 26.- Para que la exclusién surta efecto legal, sera necesario que se abra un expedientillo
en el que conste todas las agravantes y las atenuantes a favor y en contra del o los acusados a
quién se lo citara por escrito para que haga uso de su legitimo derecho a la defensa, en caso
que éste no haya apelado ante la Asamblea General.

Art. 27.- Toda sancién sera susceptible de apelacién ante la Asamblea General, siempre que
ésta sea presentada en el término de 8 dias contados desde la fecha de notificacién con la
sancién impuesta.

La Exclusién por renuncia o procedimiento disciplinario administrativo adoptado al interior de
la Asociacién serdn comunicado en forma inmediata para su respectivo registro a La Direccién
Provincial del Guayas del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.

CAPITULO V DEL REGIMEN ECONOMICO

Art. 28.- CUOTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.- El propietario de cada bien inmueble,
vinculo comin para que forme parte de la Asociacién de Propietarios “pORTICO DEL
BOSQUE”, estara obligado al pago completo, integro y oportuno de las cuotas ordinarias o
extraordinarias fijadas por la Asamblea General.

El valor de las expensas o cuotas, ordinarias o extraordinarias, que fije la Asamblea General
ser4 cancelado en su totalidad por los Propietarios de las viviendas, o solares sin excepcion.

Los Propietarios podran solicitar a la Asociacién que el recaudo de dichos valores sea una
persona fijada o contratada por la Asociacién. Ningin propietario de bien inmueble dentro de
la Etapa “PORTICO DEL BOSQUE” quedard exento de la obligacién de pago de cuotas o
expensas fijadas por la Asamblea General de la Asociacion.

Art. 29.- FORMAS DE FUAR LAS CUOTAS O EXPENSAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.- El
Directorio en la primera Sesion de enero de cada afio sugerird a la Asamblea General el valor
de las cuotas o expensas ordinarias y extraordinarias que estaran obligados a pagar todos los
Propietarios residentes o no de los sdlares y viviendas, la misma que se pagaran en cuotas
iguales por cada solar o vivienda.



La fijacién de las cuotas o expensas sean ordinarias o extraordinarias, debe constar como
punto del orden del dia, de manera expresa, clara y categérica, en la convocatoria a la referida
Asamblea General en la que se trataran sobre fijacién, modificacién o incremento de las cuotas
o expensas. Estas serdn resueltas mediante votacién favorable minima equivalente a un
ochenta por ciento (80%) de votos de los socios concurrentes, en goce de sus derechos, si se
tratase de primera convocatoria; y con los socios que concurran cuando se tratase de segunda
convocatoria y éste particular conste en la convocatoria.

Las expensas o cuotas administrativas serviran para cancelar gastos necesarios para el
correcto desenvolvimiento, funcionamiento, mantenimiento, seguridad y mejoras que se
requiera realizar dentro “pGRTICO DEL BOSQUE”; En caso de creerlo oportuno o necesario la
Asamblea General de socios podra establecer el pago de una cuota de ingreso para los nuevos
postulantes a ser socios.

Art. 30.- PROHIBICIONES.- La Asociacién como tal, no podréd intervenir en actividades
politicos, laborales, sindicales, religiosos, o discriminatorias de cualquier naturaleza incluidas
las raciales o étnicas; la Asociacién es totalmente ajena a las actividades partidistas. No

persigue fines de lucro. bR LR R
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b) El Directorio
c) Comisiones

DE LA ASAMBLEA GENERAL i
Art. 32.- LA ASAMBLEA GENERAL ES LA MAXIMA AUTORIDAD de:la Asociacién, estard P |
integrada por todos los socios activos en goce de sus derechos, reunidos en Asamblea General, I
sus resoluciones seran vélidas, siempre y cuando no se contraponga al presente Estatuto. El
Presidente de la Asociacién tendra voto dirimente en caso de empate excepto en asuntos en
que éste tenga interés personal.

Art. 33.- TIPOS DE ASAMBLEAS - Las Asambleas Generales seran Ordinarias y Extraordinarias.

Art. 34.- LAS ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS, se reunirdn de manera obligatoria por lo
menos una vez al afio, deberd convocarse por lo menos con ocho dias de anticipacion a la
fecha en que deba realizarse la Asamblea.

Art. 35.- LAS ASAMBLEAS GENERALES EXTRAORDINARIAS, se reunirdn cuantas veces sea
necesario cuando el Presidente o convoque sea por propia iniciativa o a pedido escrito del
directorio o cuando lo soliciten por escrito el 30% de los socios activos en goce de sus
derechos, en dicha solicitud se indicard de manera expresa el motivo de la Asamblea, se harad
constar las firmas de los solicitantes. Estas Asambleas se convocarén con veinticuatro horas de
anticipacién a la celebracién de la Asamblea. Toda convocatoria para Asamblea o Sesién debe
ser suscrita por el Presidente, y el secretario de ser el caso.

Art. 36.- REPRESENTACION.-Las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias y las
Sesiones del directorio serén presididos por el Presidente de la Asociacién y a falta de éste el
que lo subrogue legalmente en sus funciones.
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Art. 37.-CONVOCATORIAS.- En la convocatoria para las Asambleas o Sesiones déF biféttério se

sefialara el lugar, el dia, la fecha, la hora, el lugar de reunién, y el orden dqlidia‘%ﬁg@ﬁam ;-- 5 e |

En el punto varios se podra leer oficios y comunicaciones. O realizar delegagiones. FEC\) m;_“c Sy b /lidd

Las convocatorias podran ser dadas a conocer utilizando cualquierai de los siguientes

procedimientos; Publicacién escrita en hojas volantes mediante oficios; 0 mediante correos

electrénicos enviados a todos los socios.

En las Asambleas Generales Extraordinarias solo se podrd tratarse los puntos que constan en el
orden del dfa, serd nula cualquier otro tema o deliberacién tratado o resuelto en dicha
Asamblea.

Art. 38. -La interpretacion del Presente Estatuto, le corresponde exclusivamente a la Asamblea
General de socios, cualquier duda lo resolverd aplicando el Estatuto y Reglamento Interno de
la Asociacion a dictarse.

Art. 39.- QUORUM PARA LAS ASAMBLEAS.- El quérum para las Asambleas Generales o
Sesiones del Directorio se conformard con un nimero igual al de la mitad més uno de los
socios activos en goce de sus derechos, o de los miembros del directorio segin el caso,
Tratidndose de la primera convocatoria.

Cuando no exista el quérum para instalar la Asamblea o Sesién a la hora convocada, ésta se
instalard una hora mdas tarde de la convocada, constituyéndose quérum en segunda
convocatoria, con los socios o directivos que se encontraren presentes en la sala de sesiones;
Siempre que éste particular se haga constar en la convocatoria. Las resoluciones tomadas en
éstas seran adoptadas por todos los socios y directivos.

Art. 40.- VOTO INDELEGABLE EXCEPCION, El voto en las Asambleas Generales no podra
delegarse. No obstante de ello un socio podra delegar por escrito a otro socio cuando no
pudiera concurrir personalmente a la Asamblea General por fuerza mayor por dos veces
durante el afio calendario.

Pero en ningun caso un socio podré representar a dos o mds socios en la misma Asamblea
General.

El socio que representa a otro socio tendra derecho a voz pero no a voto.

Art. 41.- ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA; Son deberes y atribuciones de la Asamblea General
las siguientes »
a) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto, Reglamento Interno a dictarse y mas
resoluciones
b) Aprobar y reformar el presente Estatuto; asi como el Reglamento Interno de la
Asociacién en una Asamblea General Extraordinaria convocada para tal efecto, con la
votacién favorable minima del 80% de votos de socios concurrentes a la Asamblea.
c) Conocery decidir los puntos de las convocatorias a tratarse en Asamblea
' d) Elegir al directorio cada dos afios (2) conformado por el Presidente, Vicepresidente,
secretario, Tesorero, vocal o vocales y sindico, segun los intereses de la Asociacion; no
obstante a ello bajo ningiin concepto se elegirdn mas de tres vocales principales y 3
vocales suplentes.
e) Posesionar al directorio previa promesa de fiel y legal desempefio




f) Conocer, modificar o Aprobar el Plan de Trabajo Anual presentado por el Directorio
para el ejercicio fiscal siguiente.

g) Conocery aprobar la rendicién de cuentas presentado por el Presidente y Tesorero.

h) Conocer, aprobar el informe anual que presente el Presidente a nombre del
Directorio.

i) Fijar, modificar e incrementar el valor de las cuotas o expensas ordinarias mensuales y
las extraordinarias, a peticion del directorio, asi como el pago de multas
correspondientes.

j)  Autorizar la adquisicién de bienes o la enajenacién o gravamen total o parcial de ellos.

k) Conocer, aprobar o rechazar los balances semestrales y los informes relativos a la
marcha de la Asociacion,

I) Exigir los informes del Directorio, comisiones y a sus SOCiOoS.

m)  Elegir, remover con causa justa a los miembros del directorio, asi como aceptar sus
renuncias.

“n) Resolver los asuntos de interés General de la Asociacién y de sus socios adoptando las
medidas necesarias para su realizacion.

o) Nombrar las comisiones que considere necesarios para la consecuciéon de sus
objetivos.

p) Imponer las sanciones que establece el presente Estatuto y Reglamento Interno a
dictarse.

q) Rehabilitar en el goce de sus derechos a los socios que se han hecho acreedores a
sanciones.

r) Posesionar a los Miembros del directorio de la Asociacion.

s) Autorizar inversiones u operaciones econémicas, cuyo monto sobrepase la cantidad de
quince mil délares.

t) Fijar cuotas de ingreso ordinarias y extraordinarias asi como establecer multas a los
socios o directivos que incurran en faltas que ameriten tal imposicién..... ... .
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DEL DIRECTORIO i
Art.42.- El Directorio es el 6rgano administrativo, social y econémiqi de BRGFAGI0DY Estard ! prese

conformado por: documento eg fiel copia del
Presidente (a) original
Vicepresidente (a) e e gt
Secretario™ (a) ' r.%xms-lar-ee;c,f_: 5
Tesorero (a) i REGIO ;
Vocal/ es (Hasta un maximo de 3 vocales Principales y 3 Vocales Suplentes) é
Sindico : Sj

Art. 43 PERIODO Y REELECCION. El Directorio de la Asociacién - durardn Dos Afios en sus
funciones pudiendo ser reelegidos en forma total o parcial para un nuevo periodo, terminado
el cual deberd transcurrir un periodo administrativo para optar por una nueva eleccion.

La eleccién del directorio le corresponde a la Asamblea General, en Asamblea General
Extraordinaria, que debera convocarse quince dias antes de fenecer el periodo de la directiva
saliente. Dicha eleccién sera registrada en la Direccién Provincial del Guayas del Ministerio de
Desarrollo Urbano y Vivienda

Los Miembros del Directorio no tendrdn parentesco entre si comprendidos hasta el cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad, en caso de darse incompatibilidad quedara de
hecho anuladas sus designaciones debiendo proceder a designar sus reemplazos respetando el
orden jerdrquico de su eleccién.
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Art. 44. Seran miembros del Directorio los socios activos en pleno goce de sus derechos
elegidos en Asamblea General.

Art. 45.- El Directorio Sesionard ordinariamente cada mes y extraordinariamente cuando el
caso lo amerite a criterio del presidente o a pedido de los miembros del directorio, las
convocatorias se haran con 48 horas y 24 horas de anticipacién respectivamente.

Art. 46.- Es deber del directorio al término de un mes posterior a su posesion presentar ante la
Asamblea General el plan de trabajo para los dos afios y la proforma presupuestaria que
requiera para su periodo.

Para que el Directorio pueda reunirse validamente deben estar presentes la mayoria de sus
miembros y sus decisiones se tomaran con el voto favorable de la mayoria simple.

Art. 47.- DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL DIRECTORIO:

a) Cumplir y hacer cumplir lo determinado en el presente Estatuto y Reglamento
Interno, Acuerdos y Resoluciones de la Asamblea General;

b) Aceptar o denegar las solicitudes de Inclusién o Exclusién de socios de fa Asociacién,
en consideracién a lo establecido en el Estatuto.

c) Sugerir a la Asamblea General la cuantfa de las cuotas o expensas ordinarias
mensuales y las extraordinarias.

d) Elaborar y proponer ante la Asamblea General el presupuesto anual de la Asociacién
para el funcionamiento, mantenimiento, conservacion y seguridad y mejoras dentro
de Ia Etapa “PORTICO DEL BOSQUE”, de sus instalaciones y edificacién en general.

e) Dirigir y resolver asuntos administrativos, econémicos y sociales de la Asociacion.

f) Firmar en unidad con el secretario, las comunicaciones que remita, asi como certificar
las actas de las Asambleas Generales y las sesiones del directorio.

g) Contratar los servicios profesionales en la modalidad que considere necesaria y que
mejor convenga a los intereses de la Asociacion.

h) Nombrar las comisiones que consideren crear para la alcanzar las finalidades de la

Asociacion. ,

i) Dictar los Acuerdos y Resoluciones que estime conveniente, para el mejoramiento de
la Asociacion.

j) Analizar el Proyecto del Presupuesto Anual de la Asociacion.

k) Conocer y revisar en cualquier tiempo las cuentas econdmicas administrativas que
mantenga el tesorero y resolver lo conveniente.

I) Conocer y tramitar los expedientes administrativos que contempla en el Estatuto
deberia absolver o no a los socios activos o aplicar sanciones disciplinarias, suspension
temporal o multas, y conceder el recurso de apelacién a los socios activos que lo
planteen para defenderse ante la Asamblea General.

m) Fijar la remuneraci6n del administrador.

Art.- 48 RESPONSABILIDAD SOLIDARIA: Los miembros del Directorio a mds de tener sus
obligaciones y atribuciones, serdn _responsables solidarios civil y penalmente si existieren
perjuicios leves o graves a la Asociacion

DEL PRESIDENTE s
Art.- 49 ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE de la Asociacién son las siguientes.



b

a) Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la Asociacion, end d6s stisrack

b) Convocar y presidir las Asambleas Generales y las Sesiones del dmactongw-;-n -

c) Convocar a los miembros del directorio para Sesiones Ordinarias o Extlt'é&%hs i

d) Presidir las reuniones de Asamblea General y del Directorio, asi como todo Sctooficialc U

e) Dirigir y Resolver asuntos econémicos y sociales. -

f) Firmar en unidad con el Secretario, las comunicaciones que la Asociacién remita,
docuientos y contratos asi como certificar y firmar las actas de las Asambleas y de las
Sesiones del directorio.

g) Rendir ante la Asamblea General los informes de labores del Directorio de la
Asociacion.

h) Solicitar el Registro de la inclusién o Exclusién de socios, asi como el registro del
directorio ante la Direccién Provincial del Guayas del Ministerio de Desarrollo Urbano
y Vivienda para su legalizacion.

i) Certificar con su firma los gastos que demande la administracién de la Institucién, en

* consideracion al presupuesto anual de la Asociacion.

j) Firmar las cuentas bancarias de la Asociacién conjuntamente con el tesorero de
conformidad con lo que establece el presente Estatuto.

k) Resolver cualquier asunto de urgencia e informar en particular en la inmediata sesién
de Directorio o Asamblea.

1) Respetary hacer respetar el presente Estatuto, El Reglamento y las resoluciones de la
Asamblea.

m) Dirimir los empates con su voto, en la Asamblea General excepto en asuntos que
tengan interés personal.

n) Contraer obligaciones a nombre de la Asociacién hasta por la cantidad equivalente a
cincuenta remuneraciones bdsicas unificadas, por cada mes y realizar los pagos
correspondientes. Cuando estas obligaciones excedan necesitara la autorizacién del
Directorio.

o) En ausencia temporal o definitiva del Presidente 1o subrogara el Vicepresidente.

p) Cumplir y hacer cumplir lo determinado en el presente Estatuto, Reglamento,
Acuerdos y mds Resoluciones de la Asamblea General.

DEL VICEPRESIDENTE
Art. 50.- ATRIBUCIONES DEL VICEPRESIDENTE: son atribuciones del Vicepresidente las
siguientes:

a) Subrogar al Presidente con todos los derechos y obligaciones de éste en caso de
ausencia temporal o definitiva;

b) Colaborar con el Presidente en todas las acciones de trabajo emprendidas en favor de
la Asociacion. :

c) La ausencia Temporal o definitiva de! Vicepresidente serd subrogada por el vocal
designado por el directorio;

DEL SECRETARIO:

Art. 51.- ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO, son atribuciones del Secretario las siguientes.

a) Asistir puntualmente a las sesiones del Directorio y de Asamblea General
legalmente convocadas;

b) Redactar y certificar las actas de Asamblea y de Sesiones, de conformidad con el
libro de Sesiones de Directorio o de Asamblea General.

¢) Certificar con su sola firma, las copias que le soliciten con orden del presidente de
la Asociacion. :

d) Convocar por orden del Presidente de la Asociacion a las Asambleas o Sesiones del
directorio. £
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e) Mantener el archivo de la Asociacién en buen estado asi conf ) 1o fibros de actas

de Asambleas y de Sesiones. 5 Hinis

f) Cuidar bajo responsabilidad civil y penal, los documentos de la (
estén a su cargo.

g) Recibir y entregar bajo inventario, todas las pertenecias de la Asociacion que se
encuentren a su cargo.

h) Registrar la Inclusién y Exclusién de socios, asi como las sanciones pecuniarias que
se le aplique algun socio.
i) Presentar los informes que fueren requeridos sobre aspectos puntuales por el
presidente y el directorio de sus actividades.
j) Entregar a cada socio un ejemplar del Estatuto y Reglamento Interno
k) Respetar y hacer respetar el Estatuto, el reglamento y las resoluciones de las
Asambleas.
) Y las demds obligaciones y facultades que dispone el presente Estatuto,
Reglamento Interno, el Directorio y Asamblea.
En ausencia temporal o definitiva del Secretario lo subrogara el vocal designado por El
Directorio.

DEL TESORERO:

Art. 52.- Previo al desempefio de sus funciones. Y si el Directorio creyere oportuno El Tesorero
rendira la caucién pecuniaria pertinente que legalmente establezca el directorio la que sera
renovada anualmente.

Art. 53.- ATRIBUCIONES DEL TESORERO son atribuciones del Tesorero las siguientes:

a) Administrar y responder civil y penalmente por los fondos y bienes de la Asociacion a
él encomendados.

b) Manejar los fondos econémicos de la Asociacién en conjunto con el presidente
déndoles la ubicacién a los mismos en consideracién a lo estipulado en el Estatuto, la
Asamblea General, Reglamento Interno y mds Disposiciones Administrativas con la
aprobacién de los miembros del Directorio.

c) Ulevar los libros contables de Ingresos y Egresos econémicos con la mayor prolijidad.

d) Registrar su firma en conjunto con la del Presidente en todas las transacciones
bancarias para efecto de movilizacion de os fondos econémicos de {a Asociacidn.

e) Recaudar los valores econémicos que por cualquier concepto ingresen a la Asociacion
y depositarlos en la cuenta de un banco o institucién financiera de la localidad.

f) Entregar a su sucesor, mediante inventario debidamente notariado todos los bienes de
la Asociacién que le hayan sido entregados.

g) Cumplir y hacer cumplir dentro del smbito de sus funciones el Estatuto, Reglamento
Interno a dictarse y mas Resoluciones que emanen la Asamblea y el Directorio.

h) Levantar anualmente un inventario de los bienes de la entidad.

i) Mantener en ordeny al dia los libros de contabilidad de la Asociacion
j) Presentar un informe trimestral detallado sobre el estado econémico de la Asociacién.

k) Informar al Secretario las sanciones pecuniarias aplicadas a algln socio.

1) En caso de ausencia de falta o ausencia del tesorero, el presidente nombrara de entre
los vocales, a quien lo subrogue temporalmente y cuando la ausencia sea definitiva el

) directorio elegird de entre los vocales el reemplazo por el tiempo que falte para
completar el periodo.

DEL SINDICO

Art. 54.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- El sindico debe ser un profesional en jurisprudencia sera
designado por el Directorio, este podrd ser o no socio de la Asociacion y tendré las siguientes
atribuciones y deberes.
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a) Emitir su opinién con respecto a las consultas que le formule la Asamhleaﬁg:r;eiral de \:ﬁ
socios. El Directorio o el Presidente. - Ministerio de Et“:’ ':0"; Tk o

b) Asesorar la Organizacion de los actos de cualquier indole ' REGICNAL Gy :

c) Asesorar a la Asamblea General de socios, el directorio, o presidente cuando la
Asociaciéon o administracién intervenga en asuntos legales o en cualquier asunto
administrativo ante los poderes e instituciones publicas.

d) Redactar los contratos que necesite celebrar la Asociacién y o administracion y
Elaborar el Proyecto de Reforma del Estatuto y Reglamento Interno.

e) Las demds que le sefiale el Estatuto, Reglamento Interno o fa Asamblea General.

DE LOS VOCALES
Art. 55.- ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES. Son atribuciones de los vocales las siguientes.

a) Subrogar en orden de eleccién a sus nombramientos al Vicepresidente, Secretario y
Tesorero de la Asociacién, en caso de ausencia temporal o definitiva, exclusién o
muerte.

b) Asistir a las sesiones del Directorio y Asamblea General de Socios.

¢) Ayudar a los miembros del directorio en todas las acciones emprendidas para cumplir
con los objetivos de la Asociacion.

DE LAS COMISIONES

Art. 56.- Para el mejor cumplimiento de los fines de la Asociacién, la Asamblea General Podran
nombrar las comisiones que estime necesario, estaran integradas por tres miembros, un vocal
principal que la presidan y dos socios de base pudiendo ampliar su nimero de acuerdo al
trabajo a cumplir.

Art. 57.- Cada Comisién que fuere nombrada, luego de cumplir con su cometido debera rendir
el informe correspondiente al directorio y a la Asamblea General.

Art. 58.- Las Comisiones se crearen por necesidad de la Organizacién y las funciones de las
mismas estaran detalladas en el Reglamento Interno a dictarse.

CAPITULO VII
DEL ADMINISTRADOR

Art. 59.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- EI Administrador es un servidor de la Asociacién, sera

contratado por el Directorio y tiene las siguientes facultades y obligaciones a cumplir.

a) Coordinar con tesoreria en forma directa para que los socios efecttien los pagos o
cobros fijados por la Asamblea General.

b) Coordinar la Contratacién de la guardia de seguridad y mas empleados que requiera la
administracion.

c) Es el responsable solidario conjuntamente con el presidente y tesorero de los bienes y
fondos de la Asociacion.

d) Asistir cuando se lo convoque a las Sesiones del Directorio o Asamblea General con
derecho a voz pero no a voto.

e) Avisar en forma urgente por escrito al presidente cualquier violacién habida en los
solares o areas de uso comun dentro de la urbanizacién.

f) Informar al Directorio o cuando lo requiera el Presidente el estado administrativo y
financiero de la Asociacién de Propietarios “PORTICO DEL BOSQUE” asi como de las
instalaciones su estado y que mantenimiento.

g) Encargarse de las tareas propias de la administracién como controlar y supervisar al
personal que presta sus servicios dentro de la Etapa “pORTICO DEL BOSQUE”".

h) Supervisar los sistemas de seguridad, y sus riesgos;



i) Supervisar el mantenimiento de las areas verdes y de uso comun.

il Gestionar ante las diferentes instituciones publicas tramites o solicitudes que tengan
relacién con la vida Organizacional de la Asociacién de Propietarios “pORTICO DEL
BOSQUE” , previa autorizacién del presidente; Y

k) Las demds acciones que le otorgue, el Directorio o Asamblea General.

CAPITULO Viil DE PATRIMONIO DE LA ASOCIACION
Art. 60 EL PATRIMONIO.- de la Asociacion esta constituido por sus bienes y fondos
economicos.
Son bienes de la Asociacién todos los bienes que en la actualidad posea y los bienes que
posteriormente adquiera a cualquier titulo licito.

Los legados y donaciones que reciba de personas naturales o juridicas, siempre que sean
aceptados con beneficio de inventario. Son fondos econémicos de a Asociacién las cuotas ©
expensas mensuales ordinarias y las extraordinarias que aporta el socio para la obtencién de
las finalidades y la administracién de la Asociacion; las donaciones y las actividades sociales
que contribuyan como patrimonio los socios.

El valor que paguen los propietarios por concepto de alicuotas sean estos socios o no de la
asociacién sera destinado exclusivamente para mantenimiento, conservacién y mejoras de las
sreas comunales existentes dentro de la Etapa “PORTICO DEL BOSQUE”; asi como para el
Pago de servicio de Vigilancia y otro servicios que la Asociacion requiera.

En caso que, un propietario sea éste socio 0 no de la Asociacion, venda el predio que
mantienen dentro De la Urbanizacién Bosques De La Costa, Etapa “pORTICO DEL BOSQUE”,
debera incorporar en la escritura publica una clausula contractual que obligue a los
compradores a cancelar a la Asociacién las cuotas administrativas Ordinarias y Extraordinarias.
Para lo cual tanto el vendedor como el comprador previo a ejecutar la compra venta debera
solicitar a la Asociacién el certificado emitido por el Tesorero y Presﬁente que certifique no A o
adeudar pago de alicuotas u otros. i e
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Art. 61.- Lo que pertenece a la Asociacién, no pertenece ni en todo'tii efcparte a:ningunoide .
las personas que conforman la Asociacion. &+ original

CAPITULO IX ¥
DE LAS REFORMAS DEL ESTATUTO i

Art. 62.- Las Reformas al presente Estatuto podran ser propuestas bor los socios o directivos
ante la Asamblea General después de su aprobacién por parte de la Direccién Provincial del
Guayas del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.

Art. 63.- La Asamblea General una vez aceptada la propuesta de Reformar El Estatuto

nombrara una comisién especial conformada por 3 miembros, o podra disponer al Directorio
elaborare el proyecto de Reformas al nuevo Estatuto; Para su posterior analisis.

Una vez recibido el proyecto del Estatuto Reformado, El Presidente de la Asociacion
inmediatamente convocars a una Asamblea General Extraordinaria con el unico orden del dia
el de conocer, analizar o aprobar la Reforma al Estatuto.

Art. 64.- Las Reformas del Presente Estatuto pueden ser propuestas por el directorio o por los
socios de la organizacion con el apoyo mayoritario de esta.

e
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Art. 65.-La Reforma al presente Estatuto deber hacerlo la Asamblea General Extraordinaria
para lo cual se requerird el voto favorable del ochenta por ciento de los socios concurrentes a
dicha Asamblea

Art. 65.- Aprobada la Reforma al Estatuto de la Asociacién por partesde la Asamblea General,

se elevaran a conocimiento de la Direccién Provincial del Guayas del jﬂinisterio de Desarrollo . - * s

Urbano y Vivienda.

DE LAS AS ELECCIONES & documento es fiel
Art. 66.-Faltando dos semanas como minimo para cumplir el periodo.éi Présibiente sati
convocara a una Asamblea General Extraordinaria para nombrar a los n’\‘lp directari
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Art.-67.- CLASES DE VOTACION Las votaciones serd nominal o seceta.  (CCGIONAL GUAYAQUIL

Votaciones Nominales.- Son las que se expresan en forma verbal y directa cada socio.

Votaciones Secretas.- Son aquellas en la que los socios escriben en papeles individuales y las
deposita en una urna. No obstante a la naturaleza de la Asamblea y a las resoluciones a
adoptarse mediante votacion, el socio debera firmar obligatoriamente la asistencia a las
Asambleas.

. Art. 68.- Los Miembros del Directorio deben ser elegidos 8 dias antes de fenecer el periodo del
directorio saliente.

Art. 69.- Los Miembros del Directorio una vez electos elaboraran un plan de trabajo para su
mandato, mismo que sera aprobado por la Asamblea General de socios.

Art. 70.- El directorio que resultare electo serd posesionado en una Asamblea General
Extraordinaria, la siguiente semana de haberse efectuado el proceso electoral, En un acto
especial.

Art. 71.- La directiva cesante entregara a la directiva entrante todo el archivo de la Asociacion,
los fondos econémicos y bienes que mantenga la Asociaciéon mediante un acta de inventario, y
con la suscripcion de la respectiva acta de Entrega y Recepcion.

Art. 72.- El voto es personal e indelegable.

Art. 73.- LA ASOCIACION SE DISOLVERA POR LAS SIGUIENTES CAUSAS.

a) Por voluntad mayoritaria de las dos terceras partes de los socios en goce de sus
derechos expresada en Asamblea General Extraordinaria convocada para el efecto, en
la que también se nombrara Un liquidador, quién debera presentar su informe en un
plazo de 90 dias.

b) Por disminuir sus socios a un niimero menor a lo establecido por la Ley.

c) Por no cumplir o desviar sus fines u objetivos para los cuales se constituyo, y

d) Por mandato legal.

Art. 74.-De producirse la disolucién de la Asociacién de Propietarios “pGRTICO DEL BOSQUE”
se proceder3 a liquidar el activo y pasivo de la Asociacién. Una vez disuelta sus bienes pasaran
a una Institucién con fines sociales que determine la Gltima Asamblea General o a su falta la
que decrete la Direccién Provincial del Guayas del Ministerio de Desarrollo Urbano y
Vivienda. [Li
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Art. 75.- Todos los socios existentes al momento de la disolucién de la Asoci
personal y solidariamente responsables de los bienes de la Asociacion.

Art. 76.- La Direccién Provincial del Guayas del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda,
podra requerir de oficio a las Corporaciones y Fundaciones que se encuentren bajo su control,
la informacién relacionada a sus actividades, a fin de verificar que se cumplan con los fines
para los cuales fueron autorizadas y con la legislacién que rige su funcionamiento. De
comprobarse la inobservancia, la Direccién Provincial del Guayas del Ministerio de Desarrollo
Urbano y Vivienda, Procederd con la disolucién y liquidacion contemplada en las disposiciones
legales de su constitucion.

Art. 77.- Sera causal de disolucién cuando la Asociacién no registraré la directiva en la
Direccién Provincial del Guayas del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, durante dos
periodos consecutivos.

M7&-DEBERESYA1NBUOONESDEL6RGANOHSCAUZADORYDECONTROLINTERNO.

a) Este organo estara conformado por tres socios activos, serd el encargado de la
fiscalizacion y Control de las acciones internas realizadas por los directivos, Yy
comisiones nombradas por la Asamblea o Directorio.

b) Vigilard que se cumpla con la planificacién presentada por los directivos.

c) Vigilard e informard ala Asamblea General sobre el manejo econémico.

d) Vigilara que el directorio cumpla y haga cumplir lo sefialado en el Estatuto de la
Asociacién.

e) Para transparentar el manejo econémico y una correcta administracién de los bienes y
fondos patrimoniales de la asociacién, el 6rgano fiscalizador podré implementar los
procedimientos contables necesarios, de creerlo pertinente podrd solicitar a la
Asamblea General contrate la realizacién de una auditoria externa, que podra ser una
Persona Natural o Una Persona Juridica.

Art. 79.- Las conflictos internos de La Asociacién de Propietarios *pGRTICO DEL BOSQUE”,
deberan, seran resueltos por los organismos propios de la Organizacion y con sujecion a las
disposiciones del presente Estatuto, en caso de no lograr la solucién de las controversias, estos
serin sometidos a resolucién ante los Centros de Mediacion y Arbitraje, cuya acta debera ser
puesta a conocimiento de la Direccién Provincial del Guayas del Ministerio de Desarrollo
Urbano y Vivienda, De igual manera se procederé en caso de surgir controversias con otras
Organizaciones.

Art. 80.- La Asociacién no ejercera actividades de crédito ni de comercio, que signifique lucro.

Art. 81.- Por su naturalezay fines La ASOCIACION DE PROPIETARIOS “pORTICO DEL
BOSQUE”, queda prohibida de intervenir y representar en asuntos inherentes a posesion,
lotizacién y  adjudicacion de bienes raices destinados para vivienda, fincas
vacacionales o recreacionales, unidades de produccién agricola o ganadera sin perjuicio
del derecho de dominio que establece el Cédigo Civil. Tampoco podré ocupar el espacio
publico, u otras prohibidas por la Ley o contrarias al orden publico o a las buenas costumbres.

Art. 82.- La Asociacién se someterd a la legislacion nacional vigente y a los respectivos
organismos de control.

Art.83.-La Asociacién en sus actividades, expresamente observard las ordenanzas y
regulaciones municipales vigentes y a las que se dictaren que norman el ordenamiento urbano
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